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Załącznik nr 1 do ogłoszenia o naborze nr 1/2016 

Planowane do osiągnięcia w wyniku operacji cele ogólne, szczegółowe, przedsięwzięcia oraz 
zakładane do osiągnięcia wskaźniki. 

 

Cel ogólny LSR 

1. Podniesienie jakości życia i włączenie społeczne mieszkańców 

Cel(e) szczegółowe LSR 

1.1. Poprawa warunków spędzania czasu wolnego wśród mieszkańców obszaru LGD 

Przedsięwzięcia 

1.1.1. Działania inwestycyjne w zakresie infrastruktury społecznej oraz zagospodarowania terenu 
poprawiającego dostępność istniejącej infrastruktury 

Wskaźnik 

Lp. Nazwa wskaźnika ujętego w LSR 
Jedn. 
miary 

Wartość 
wskaźnika 

z LSR 

Wartość 
zrealizowanych 
wskaźników z 

LSR 

Wartość 
wskaźnika 
planowana 

do 
osiągnięcia 
w związku z 
realizacją 
operacji 

Wartość 
wskaźnika z 

LSR 
pozostająca 
do realizacji 

1 
Liczba nowo utworzonych lub 
zmodernizowanych placów zabaw ** 

 Szt.  3  0  2  1 

2 

Liczba nowo utworzonych siłowni 
napowietrznych lub innych 
elementów rekreacji ruchowej 
przeznaczonych dla młodzieży ** 

 Szt.  5  0  3  2 

3 

Liczba pozostałych obiektów 
kulturalnych/ rekreacyjnych 
zmodernizowanych/przebudowanych  
** 

 Szt.  3  0  2  1 

 4 

Liczba miejscowości poniżej średniej 
liczby mieszkańców w których 
zrealizowano działania inwestycyjne 

 Szt.  3 0  2  1 

** - wskaźnik/wskaźniki główne dla przedsięwzięcia 

 

Cel ogólny LSR 

2. Zwiększenie atrakcyjności lokalnego rynku pracy 

Cel(e) szczegółowe LSR 

2.1. Rozwój przedsiębiorczości oraz wzrost aktywności zawodowej mieszkańców obszaru LGD 

Przedsięwzięcia 

2.1.1. Zakładanie działalności gospodarczej 

Wskaźnik 
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Lp. Nazwa wskaźnika ujętego w LSR 
Jedn. 
miary 

Wartość 
wskaźnika 

z LSR 

Wartość 
zrealizowanych 
wskaźników z 

LSR 

Wartość 
wskaźnika 
planowana 

do 
osiągnięcia 
w związku z 
realizacją 
operacji 

Wartość 
wskaźnika z 

LSR 
pozostająca 
do realizacji 

1 

Liczba operacji polegających na 
utworzeniu nowego przedsiębiorstwa 
przez osoby z grup 
defaworyzowanych 

 Szt.  10  0  3  7 

2 

Liczba operacji polegających na 
utworzeniu nowego przedsiębiorstwa 
przez pozostałe osoby 

 Szt.  8  0  4  4 

3 

Liczba szkoleń/kursów odbywanych 
w związku z podejmowaniem 
działalności gospodarczej 

Szt.  6  0  2  4 

 

Cel ogólny LSR 

2. Zwiększenie atrakcyjności lokalnego rynku pracy 

Cel(e) szczegółowe LSR 

2.1. Rozwój przedsiębiorczości oraz wzrost aktywności zawodowej mieszkańców obszaru LGD 

Przedsięwzięcia 

2.1.2. Utrzymanie i rozwijanie działalności gospodarczej 

Wskaźnik 

Lp. Nazwa wskaźnika ujętego w LSR 
Jedn. 
miary 

Wartość 
wskaźnika 

z LSR 

Wartość 
zrealizowanych 
wskaźników z 

LSR 

Wartość 
wskaźnika 
planowana 

do 
osiągnięcia 
w związku z 
realizacją 
operacji 

Wartość 
wskaźnika z 

LSR 
pozostająca 
do realizacji 

1 

Liczba operacji polegających na 
rozwoju istniejącego 
przedsiębiorstwa ukierunkowanych 
na innowacje 

 Szt.  2  0  1  1 

2 

Liczba operacji polegających na 
rozwoju  przedsiębiorstwa 
bazujących na lokalnych zasobach 

 Szt.  3  0  1  2 

3 

Liczba szkoleń/kursów odbywanych 
w związku z rozwijaniem działalności 
gospodarczej 

Szt.  3  0  1  2 

 

 

  


